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1. Сведения об акционерном обществе.
Полное наименование общества: Акционерное общество «Управляющая компания 

«Промышленные парки Югры».
Сокращенное наименование общества: АО «УК «Промышленные парки Югры».
Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации в качестве 

юридического липа: серия 86 № 001839770, выдано 30.06.2011 Межрайонной инспекцией 

Федеральной налоговой службы №1 по Ханты-Мансийскому автономному округу -  Югре.
В соответствии с распоряжением Департамента по управлению государственным 

имуществом Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 06.06.2018 № 13-Р-994 
утверждён Устав акционерного общества «Управляющая компания «Промышленные парки 
Югры».

Субъект Российской Федерации, на территории которого зарегистрировано общество: 
Ханты-Мансийский автономный округ -  Югра.

Местонахождение (юридический адрес): 628011, Российская Федерация, Ханты- 
Мансийский автономный округ -  Югра, город Ханты-Мансийск, улица Сутормина, 14.

Контактный телефон: 8 (3467) 351-190.
Адрес электронной почты: PPU_Office@mail.ru.
Интернет-сайт: промпаркиюгры.рф.
Основной вид деятельности: Аренда и управление собственным или арендованным 

недвижимым имуществом.
Информация о включении в перечень стратегических прелприятий и стратегических 

акционерных обществ: не включено в перечень.
Штатная численность работников общества: 30 единиц.
Полное наименование и адрес реестродержателя: Закрытое акционерное общество 

«Сургутинвестнефть», 628415, Российская Федерация, Тюменская область, Ханты- 
Мансийский автономный округ -  Югра, г. Сургут, ул. Энтузиастов, 52/1.

Размер уставного капитала (рублей!: 1 511 359 662,73.
Общее количество акций: 1 511 359 662 730 шт.
Количество обыкновенных акций: 1 511 359 662 730 шт.
Количество привилегированных акций: отсутствуют.
Номинальная стоимость обыкновенных акций (рублей-): 0,001 рублей каждая.
Г осударственный регистрационный номер выпуска обыкновенных 

(привилегированных) акций и дата государственной регистрации: 1-02-50153-А от 
16.10.2014 г.

Государственный регистрационный номер дополнительного выпуска обыкновенных 
(привилегированных! акций и дата государственной регистрации: 1-02-50153-A-001D от 
13.09.2018 г.

Дата регистрации отчета об итогах выпуска (дополнительного выпуска! пенных бумаг- 
12.03.2020 г.

mailto:PPU_Office@mail.ru


Государственный регистрационный номер дополнительного выпуска обыкновенных 
(привилегированных) актшй и дата государственной регистрации: 1-02-50153-A-002D от
23.09.2024 г.

Дата регистрации отчета об итогах выпуска (дополнительного выпуска) ценных бумаг:
12.03.2025 г.

Акционеры общества, доля которых в уставном капитале составляет более 2 процентов: 
Ханты-Мансийский автономный округ -  Югра, в лице Департамента по управлению 
государственным имуществом Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры (ОГРН 
1038600002275, ИНН 8601003917).

Наличие специального права на участие Российской Федерации в управлении 
обществом («золотой акции»!: отсутствует.

Полное наименование и адрес аудитора общества: аудиторская организация общество 
с ограниченной ответственностью «Налоговые и бухгалтерские консультанты» (ИНН 
7404031215) 644112, г. Омск, ул. Взлетная, д. 3, кв. 71.

2. Сведения о проведении общего собрания акционеров.
Высшим органом управления общества является общее собрание акционеров. 

Общество ежегодно проводит годовое общее собрание акционеров, а также внеочередные 
собрания по мере необходимости решения вопросов, отнесенных к компетенции общего 
собрания акционеров. Компетенция общего собрания акционеров определена Федеральным 
законом от 26 декабря 1995 года № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» (далее -  
Федеральный закон «Об акционерных обществах») и Уставом общества.

Поскольку все голосующие акции общества принадлежат одному акционеру, в 
соответствии с пунктом 3 статьи 47 Федерального закона «Об акционерных обществах» 
решения по вопросам, относящимся к компетенции общего собрания акционеров, 
принимаются этим акционером единолично и оформляются письменно.

В течение 2025 года состоялось одно годовое и одно внеочередное общее собрание 
акционеров общества:

.В ид общего 
*■ собрания 
'  акционеров

[птм?Шй
РсЩСВВЯ': ^•; :1 г*: *£?

1. Внеочередное распоряжение 
Депимущества 

Югры №13-Р-170 
от 27.01.2025

1 .0  досрочном прекращении полномочий 
членов совета директоров АО «УК 
«Промышленные парки Югры».

2. Об определении количественного состава 
совета директоров АО «УК «Промышленные 
парки Югры».

3. Об избрании совета директоров АО «УК 
«Промышленные парки Югры».

2. Годовое распоряжение 
Депимущества 

Югры №13-Р-1801 
от 26.06.2025

1. Об утверждении годового отчета, годовой 
бухгалтерской (финансовой) отчетности АО 
«УК «Промышленные парки Югры» за 2024 год.

2. Об определении количественного состава 
совета директоров АО «УК «Промышленные 
парки Югры».



3. Об избрании совета директоров АО «УК 
«Промышленные парки Югры».

4. Об избрании ревизионной комиссии АО «УК
_ _ _ ]___________________________________ [«Промышленные парки Югры»._______________

3. Сведения о совете директоров акционерного общества.
В соответствии с решением годового общего собрания акционеров Общества № 

13-Р-1801 от 26.06.2025 количественный состав совета директоров Общества установлен в 
количестве 5 ('пяти') человек. Состав совета директоров:

Огородникова Наталья Юрьевна -  Заместитель Губернатора Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры. Сведения об образовании: Федеральное государственное 
образовательное учреждение высшего профессионального образования «Тюменский 
государственный университет». Год рождения: 1972. Акциями общества не владеет, сделок 
по приобретению или отчуждению акций не совершала.

Петрик Светлана Васильевна -  Заместитель Губернатора, директор Департамента по 
управлению государственным имуществом Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры. Сведения об образовании: Федеральное государственное образовательное 
учреждение высшего профессионального образования «Костромская государственная 
сельскохозяйственная академия». Год рождения: 1982. Акциями общества не владеет, сделок 
по приобретению или отчуждению акций не совершала.

Гамузов Виктор Владимирович -  Директор Департамента промышленности Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры. Сведения об образовании: Федеральное 
государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования 
«Тюменский государственный университет». Год рождения: 1978. Акциями общества не 
владеет, сделок по приобретению или отчуждению акций не совершал.

Кузнецова Ирина Георгиевна -  Начальник управления корпоративной политики 
Департамента по управлению государственным имуществом Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры. Сведения об образовании: Тюменский индустриальный 
институт им. Ленинского комсомола. Год рождения: 1967. Акциями общества не владеет, 
сделок по приобретению или отчуждению акций не совершала.

Сысун Виктор Богданович -  депутат Думы Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры. Сведения об образовании: ГОУ ВПО «Омский государственный технический 
университет». Год рождения: 1983. Акциями общества не владеет, сделок по приобретению 
или отчуждению акций не совершал.

Наличие специализированных комитетов при совете директоров: не созданы.
Информация о проведении заседаний совета директоров:
В 2025 году проведено 12 заседаний совета директоров общества, из них путем 

совместно присутствия (очная форма) 4 заседания. Совет директоров общества рассматривал 
вопросы, отнесенные к его компетенции законодательством РФ и Уставом общества, в том 
числе: о выдвижении обществом кандидатур для избрания в совет директоров и ревизионную 
комиссию дочернего общества; о рассмотрении промежуточной бухгалтерской (финансовой) 
отчетности и утверждения годового отчета и бухгалтерской отчетности; о предварительном



одобрении договора вклада в имущество общества без увеличения уставного капитала; об 
образовании единоличного исполнительного органа общества; внесение изменений в план 
закупки товаров, работ (услуг) и другие.

Информация о наличии положения о совете директоров: Положение о совете 
директоров общества утверждено решением внеочередного общего собрания акционеров 
общества распоряжение Депимущества Югры от 25.03.2019 №13-Р-434.

Информация о наличии положений о специализированных комитетах при совете 
директоров общества: положения отсутствуют.

Информация о наличии положения о вознаграждении членов совета директоров 
общества: не предусмотрено и не выплачивалось.

4. Сведения о ревизионной комиссии акционерного общества.
Согласно решению годового общего собрания акционеров общества от 26.06.2025 

№13-Р-1801 ревизионная комиссия действовала в следующем составе:
Кузнецова Ирина Николаевна -  Консультант отдела корпоративного контроля 

управления корпоративной политики Департамента по управлению государственным 
имуществом Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры;

Макеева Вера Ивановна -  Заместитель главного бухгалтера Фонда развития Ханты- 
Мансийского автономного округа - Югры;

Шашкова Ирина Леонидовна -  Главный специалист -  эксперт отдела корпоративного 
контроля управления корпоративной политики Департамента по управлению 
государственным имуществом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

Члены ревизионной комиссии акциями общества не владеют.
Размер вознаграждения, получаемого членами ревизионной комиссии: вознаграждение 

членам ревизионной комиссии в 2025 году, не выплачивалось.

5. Сведения об исполнительном органе акционерного общества.
Единоличным исполнительным органом общества в 2025 году являлся:
Ермолин Александр Владимирович, 10 сентября 1991 года рождения. Образование 

высшее: в 2013 году окончил ФГБОУ «высшего профессионального образования «Югорский 
государственный университет», по специальности: «Финансы и кредит».

Решением совета директоров общества от 02.02.2024 года (протокол №  3) назначен на 
должность генерального директора на срок с 06 февраля 2024 года по 05 февраля 2027 года. 
Трудовой договор с Ермолиным А.В. утвержден на заседании совета директоров 22.02.2024г. 
(протокол № 5).

Акциями общества не владеет, сделок по приобретению или отчуждению акций не 
совершал.

На период временного отсутствия Ермолина А.В. с 25.09.2024 по 16.06.2025 
обязанности генерального директора возложены на заместителя генерального директора 
Карпущенко Е.А. на основании приказа общества от 24.09.2024 года №75-осн.

В период с 15.07.2025 по 08.12.2025 обязанности генерального директора возложены 
на заместителя генерального директора Баитова В.Е. на основании протокола совета 
директоров от 14.07.2025 № 8.



Информация о наличии положения о вознаграждении исполнительного органа 
общества и его взаимосвязи с системой ключевых показателей эффективности деятельности 
общества: вознаграждение единоличного исполнительного органа устанавливается 
трудовым договором. Положениями трудового договора о вознаграждении генерального 
директора не устанавливаются ключевые показатели эффективности.

Размер вознаграждения, выплаченного липу, занимающему должность единоличного 

исполнительного органа: в соответствии с условиями трудового договора с генеральным 
директором общества, генеральному директору установлена система оплаты труда, 
состоящая из должностного оклада, выплат компенсационного характера (районный 
коэффициент, ежемесячная процентная надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях). Компенсация расходов в 2025 году производилась в 
соответствии с условиями трудового договора.

Информация о раскрытии размера вознаграждения на официальном сайте общества в 
сети Интернет: обязанность по раскрытию размера вознаграждения генерального директора 
общества в сети Интернет не предусмотрена законодательством Российской Федерации. 
Вместе с тем, трудовым договором с генеральным директором общества предусмотрена 
обязанность предоставления в Департамент по управлению государственным имуществом 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера. Информация предоставляется в установленные 
сроки.

6. Положение акционерного общества в отрасли.
Исполнительным органом государственной власти автономного округа, 

осуществляющим государственное регулирование в соответствующей направлениям 
деятельности Общества сфере, является Департамент промышленности Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры.

Акционерное общество «Управляющая компания «Промышленные парки Югры» 
осуществляет свою деятельность на протяжении 8 лет и представляет собой организацию в 
составе инвестиционного блока Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, 
деятельность которой направлена на повышение инвестиционной привлекательности 
автономного округа, обеспечения взаимодействия с субъектами малого и среднего 
предпринимательства и реализации приоритетных инвестиционных проектов.

Формат работы общества: создание и организация производственных площадок в 
формате индустриального (промышленного) парка (далее -  Парк), в настоящее время имеет 
высокую актуальность. Парки обеспечивают бизнес готовой производственной, инженерной 
и в случае промышленного технопарка технологической инфраструктурой, что позволяет 
компаниям быстро выйти на свою проектную мощность, исключить временные и 
производственные риски при строительстве объектов.

Общество реализовывает свою деятельность по принципу «одного окна» и 
обеспечивает полное сопровождение бизнеса резидента в вопросах эксплуатации, 
консалтинга, взаимодействия с институтами развития и привлечения финансирования 
проектов, в том числе за счет мер государственной поддержки.



На территории Ханты-Мансийского автономного округа - Югры расположены 
следующие Парки:

Индустриальный парк «Югра» (г. Сургут). Управляющая компания -  ООО 
«Управляющая компания «Индустриальный парк -  Югра»;

Промышленный технопарк «Сириус Б» (г. Сургут). Управляющая компания -  ООО 
«Промышленный технопарк «Сириус Б»;

Промышленный технопарк «Синергия» (г. Нягань). Управляющая компания -  ООО 
«Промышленный технопарк «Синергия»;

Индустриальный парк «Кондинский» (пгт. Мортка Кондинского района). 
Управляющая компания -  ООО «Управляющая компания «Кондинский».

На территории Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры на основании 
Постановления Правительства Российской Федерации от 30.12.2022 № 2530 создана особая 
экономическая зона промышленно-производственного типа «Нягань».

Показатели эффективности управляющих компаний за 2025 год 
(по данным Государственной информационной системы промышленности - ГИСП)

№
Наименование
управляющей

компании

Общая 
территория 
парка (ов), 

га

Производстве 
иная площадь 

для
размещения
резидентов,

м2

Свободная
производст

венная
площадь,

м2

Передано в аренду 
производственных 

помещений, 
м2

Загрузка 
парка (ов) 

%

Общее
число

резидентов/ 
арендаторов 

, ед.

Рабочие
места,

ед.

1
АО «УК
«Промышленные 
парки Югры»

22,9 24 230,97 1 331,13 22 899,84 94,51 18 340

2
ООО «УК 
«Индустриальный 
парк -  Ю гра»

8,78 13 089,6 2 901,7 10 187,90 77,83 17 203

3

ООО
«Промышленный 
технопарк «Сириус 
Б»

2,27 14 500 12 500 2 000,00 13,79 5 50

4

О О О «У К  
«Промышленный 
технопарк 
«Синергия»

1,917 5 204 345 4 859,00 93,37 10 64

5
ООО «УК 
«Кондинский» 22,9 19 137,5 0 19 137,50 100,00 2 58

На территории Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры согласно данным 
Государственной информационной системы промышленности по показателям 
эффективности Общество занимает одно из лидирующих мест по загрузке парка, 
размещению резидентов и созданию рабочих мест.

Финансовые показатели управляющих компаний за 2025 год 
(по данным Государственного информационного ресурса бухгалтерской

(финансовой) отчётности)

№ Наименование 
управляющей компании

Выручка за 2025 
год, тыс. руб.

Чистая прибыль за 
2025 год, тыс.руб.

Рент, продаж по 
чистой прибыли, 

%
1 АО «УК «Промышленные парки Югры» 142 030 71 400 50,27

2 ООО «Управляющая компания 
«Индустриальный парк -  Югра» 83 899 309 0,37

3 ООО «Промышленный технопарк 
«Сириус Б» 32 506 986 3,03

4 ООО «Управляющая компания -  ООО 
«Промышленный технопарк «Синергия» 16 232 5 728 35,29



5
ООО «Управляющая компания 
«Кондинский» 322 602 1 022 0,32

7. Основные направления развития акционерного общества.
Акционерное общество «Управляющая компания «Промышленные парки Югры» 

работает по трем основным направлениям деятельности:
1. Строительство и эксплуатация объектов инфраструктуры индустриальных парков, 

промышленных технопарков, особой экономической зоны.
2. Привлечение компаний в качестве резидентов индустриальных парков, 

промышленных технопарков, особой экономической зоны.
3. Работа с действующими резидентами по выполнению условий соглашений об 

осуществлении промышленно-производственной деятельности на территории 
индустриальных парков, промышленных технопарков, особой экономической зоны.

Цель общества заключается в создании и развитии на территории автономного округа 
объектов промышленной инфраструктуры и оказании услуг для обеспечения производства 
промышленной продукции, в том числе с использованием результатов инновационной и 
научно-технической деятельности.

Создание обществом объектов промышленной инфраструктуры реализуется в рамках 
инвестиционных проектов по развитию индустриальных парков, промышленных 
технопарков, особой экономической зоны и соответствует целям и задачам промышленной 
политики автономного округа:

1) формирование высокотехнологичной, конкурентоспособной промышленности;
2) обеспечение занятости и повышение уровня жизни населения автономного округа;
3) стимулирование субъектов промышленной деятельности к рациональному и 

эффективному использованию материальных, финансовых, трудовых и природных ресурсов, 
обеспечению роста производительности труда, а также к внедрению импортозамещающих, 
ресурсосберегающих и экологически безопасных технологий.

4) увеличение выпуска продукции с высокой добавленной стоимостью и поддержка 
экспорта такой продукции;

5) поддержка технологического перевооружения субъектов деятельности в сфере 
промышленности, модернизация основных производственных фондов исходя из темпов, 
опережающих их старение.

Эффективность реализуемых проектов определяется ростом рыночной стоимости и 
доходности всего имущественного комплекса промышленных площадок и парков, 
увеличением налоговых и прочих поступлений в бюджеты всех уровней от деятельности 
общества в качестве управляющей компании, ее резидентов, а также появления новых 
рабочих мест на территориях ее присутствия.

Инвестиции общества в производственную инфраструктуру Парков способствуют 
активности субъектов малого и среднего предпринимательства в различных отраслях 
региональной экономики, нефтесервисе, производстве строительных материалов, 
деревообработке и в других направлениях, обеспечивающих прирост валового 
регионального продукта и увеличение занятости населения.



Деятельность общества заключается в исполнении следующих функций:
1. У правляю щ ей компании индустриального (промышленного) парка и особой 

экономической зоны:

-  операционное управление активами;

-  структурирование проектов для привлечения инвестиций в развитие промышленной 
инфраструктуры территорий и площадок с целью обеспечения роста промышленного 
производства субъектов малого и среднего предпринимательства;

-  взаимодействие с инвесторами, институтами развития и органами исполнительной 
власти для реализации стратегических целей общества и привлечение мер поддержки в 
проекты по созданию индустриальных (промышленных) парков и промышленных 
технопарков, в том числе входящих в них резидентов.

2. Заказчика при создании, развитии промышленной инфраструктуры 
индустриальных парков, промышленных технопарков и особой экономической зоны.

3. Исполнителя при предоставлении резидентам базовых и специализированных 
услуг.

Базовые услуги резидентам:
-  предоставление в аренду объектов промышленной и технологической 

инфраструктуры и их частей, включая земельные участки, входящие в состав территории 
Парков;

-  обеспечение арендуемых объектов водоснабжением, водоотведением, 
газоснабжением, электроснабжением, связью;

-  реклама продукции и услуг резидентов с использованием печатных и интернет- 
ресурсов общества, ее партнеров, а также в отраслевых мероприятиях (семинары, ярмарки, 
выставки, форумы и др.).

Специализированные услуги резидентам:
-  предоставление в аренду производственного, технологического оборудования;
-  предоставление консультационных услуг по развитию бизнеса, кооперации и поиску 

инвесторов;

-  предоставление консультационных услуг в привлечении государственной 
поддержки от федеральных и региональных институтов развития;

-  предоставление услуг Инжинирингового центра - комплекса инженерно­
консультационных услуг в подготовке процесса производства и реализации продукции 
(работ, услуг);

-  производство продукции и услуг с использованием аддитивных технологий (метод 
создания трёхмерных объектов, деталей или вещей путём послойного добавления 
материала).

В осуществлении своей деятельности общество руководствуется:

-  Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах»;

-  Федеральным законом от 22.07.2005 № 116-ФЗ «Об особых экономических зонах в 
Российской Федерации»;



-  Федеральным законом от 31.12.2014 № 488-ФЗ «О промышленной политике в 
Российской Федерации»;

-  Постановлением Правительства РФ от 4 августа 2015 № 794 «Об индустриальных 
(промышленных) парках и управляющих компаниях индустриальных (промышленных) 
парков»;

-  Постановлением Правительства РФ от 27 декабря 2019 № 1863 «О промышленных 
технопарках и управляющих компаниях промышленных технопарков»;

-  Законом Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 31.03.2016 № 23-оз 
«О промышленной политике в Ханты-Мансийском автономном округе -  Югре»;

-  Уставом общества, внутренними порядками и положениями.

Результаты деятельности общества за 2025 год.
Обществом осуществляется деятельность по управлению собственными Парками:
1. Индустриальный парк «Нефтеюганский» в г. Нефтеюганск (специализация -  

нефтесервис), адрес: промышленная зона Юго-Западная, массив 01, квартал 03 в составе:

-  4 земельных участка общей площадью 9,9 Г а;

-  11 зданий и сооружений производственно-складского и административно-бытового 
назначения, общей площадью 24 185 кв.м;

2. Промышленный технопарк «Импульс» в г. Ханты-Мансийск (специализация -  
универсальная), адрес: ул. Объездная, д. 25, д. 39 в составе:

-  1 земельный участок общей площадью 3,3 Га;
-  2 здания и 2 сооружения административного и бытового назначения, общей 

площадью 5 707,21 кв.м.
В объектах промышленной инфраструктуры индустриального парка 

«Нефтеюганский», на площади свыше 15 тысяч квадратных метров размещены основные 
средства и производство 14 предприятий, занятых в нефтесервисе, из них с 8 предприятиями 
заключены резидентские соглашения (Таблица №1).

Общий объем промышленного производства резидентов в 2025 году составил -  988,78 
млн. рублей.

В объектах технологической инфраструктуры промышленного технопарка 
«Импульс», размещены основные средства и производство 3 предприятий занятых в 
производстве домов, телекоммуникации, из них с 2 предприятиями заключены резидентские 
соглашения (Таблица №1).

Общий объем промышленного производства резидентов составил -  55,8 млн. рублей.
100% объектов промышленной площадки в г. Пыть-Ях в размере более 97 тысяч 

квадратных метров передано в аренду ООО «Югорская Логистическая Компания» для 
осуществления деятельности в сфере обработки и хранения грузов, поступающих 
железнодорожным и автомобильным транспортом.

На территории промышленного технопарка «Импульс», индустриального парка 
«Нефтеюганский» и на площадке в городе Пыть-Ях созданы условия для размещения 18 
субъектов предпринимательства (Таблица 1).



Общая площадь переданных в аренду объектов Парков и промышленной площадки 
составляет 23 900 кв.м или 96% от площади арендопригодных объектов промышленной 
инфраструктуры (производственно-складские и административные помещения) (Таблица 2).

О модернизации и ремонте объектов промышленных площадок, техническом 
вооружении в рамках реализации инвестиционных проектов:

В индустриальном парке «Нефтеюганский» завершены мероприятия по 
капитальному ремонту производственного корпуса №1 на площади 2 274 кв.м, капитальному 
ремонту второй очереди производственного корпуса №2 на площади 2 318,9 кв.м и 
капитальному ремонту газовой котельной.

Закончено строительство производственного корпуса №5 площадью 4 286 кв.м.
Осуществляются мероприятия по капитальному ремонту производственного корпуса 

№3 на площади 6 955,70 кв.м (окончание работ запланировано II квартал 2026 года).
На территории промышленного технопарка «Импульс» закончено строительство 

здания «Административно-бытового корпуса» площадью 840 кв.м.
Осуществляются мероприятия по строительству нового производственного корпуса 

типа «Light Industrial» общей площадью 5 175,79 кв.м (окончание работ запланировано II 
квартал 2026 года).

Особая экономическая зона промышленно-производственного типа «Нягань».
Министерством экономического развития Российской Федерации передана АО «УК 

«Промышленные парки Югры» в управление особая экономическая зона промышленно­
производственного типа «Нягань» (далее -  ОЭЗ ППТ «Нягань»), (Соглашение о создании 
ОЭЗ от 24.01.2023 № С-7-ДВ/Д14 (в ред. дополнительного соглашения от 22.12.2025 № С- 
314-СС/Д14)).

Для создания ОЭЗ ППТ «Нягань» выделен земельный участок, расположенный по 
адресу: Ханты-Мансийский автономный округ -  Югра, город Нягань, квартал городских 
земель 37, уч. 1, с кадастровым номером 86:13:0601001:652, площадью 272,8 га с резервом 
для расширения при необходимости до 1092 га.

В рамках заключенного соглашения между Фондом развития Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры и АО «УК «Промышленные парки Югры» о совместной 
реализации «Инфраструктурного проекта по созданию инженерной и транспортной 
инфраструктуры, подготовке земельного участка для инвестиционного проекта 
«Промышленная площадка, г. Нягань» разработана проектно-сметная документация по 
инженерной подготовке территории промышленной площадки (особой экономической 
зоны).

Источниками финансирования создания ОЭЗ являются средства инфраструктурного 
бюджетного кредита и бюджета автономного округа.

В рамках создания инфраструктуры ОЭЗ выполнены подготовительные работы и 
вертикальная планировка по контурам дорог -  57 га; вырубка леса 158,2 га; выторфовка 
территории с заменой торфа минеральным грунтом; устройство земляного полотна по 
дорогам с участками кольцевых пересечений; вертикальная планировка по контурам; монтаж



РП 6кВ -  2 шт., с устройством фундаментов и на текущий момент проводятся работы по 
созданию объектов инженерной инфраструктуры.

18.11.2024 заключено соглашение об осуществлении промышленно-производственной 
деятельности в ОЭЗ ППТ «Нягань» с ООО «ЮЛХ-Мебель».

Целью реализации инвестиционного проекта резидента является разработка и 
производство современной высококачественной корпусной мебели из ЛДСП (серийное 
производство корпусной мебели; корпусная мебель по индивидуальным заказам). План 
производства предварительно рассчитан на поставки комплектов мебели для магазинов Hoff, 
но в дальнейшем перечень клиентов и каналов сбыта будет расширяться.

18.04.2025 АО «УК «Промышленные парки Югры» передан в аренду ООО «ЮЛХ- 
Мебель» земельный участок площадью 20,8 Га для реализации проекта.

Ключевые показатели общества за 2025 год по данным бухгалтерского учета:

^ Й В  
Вил деятельности

всего
.ж й и х :

Расхидь 
(тыс. D>6.

1 всего 
), из них:

план факт план факт
Всего, в т.ч: 199 291 236 347 165 721 156 111
Основная (текущая) 194 971 217 824 163 603 142 026
Инвестиционная 0 0 2 118 14 085

По результатам финансово - хозяйственной деятельности за 2025 год получена прибыль 
в размере 80 235 тыс. рублей, с учетом отложенного налога на прибыль составляет 71 400 
тыс. рублей.

Вид деятельности
I I 1 "1 ф ак т п л ан ф акт

Всего, в т.ч: 228 757 263 659 189 346 181 399
Операционная 202 712 157 938 187 228 174 046
Инвестиционная 0 0 2 118 2 717
Финансовая 4 320 18 332 0 4 635

Дефицит денежных средств по инвестиционной деятельности в размере 2 717 тыс. 
рублей был покрыт за счет операционной деятельности. По просроченной дебиторской 
задолженности Обществом ведется претензионно-исковая работа.

На 31.12.2025 года валюта баланса составила 7 842 040 тыс. рублей, балансовая 
стоимость основных средств, объектов незавершенного строительства 5 728 540 тыс. рублей, 
размер чистых активов общества составил 7 679 443 тыс. рублей.

8. Структура акционерного общества.
а) информация обо всех формах участия общества в коммерческих и некоммерческих 

организациях (включая цель участия, форму и финансовые параметры участия, основные 
сведения о соответствующих организациях (основные виды деятельности по уставу, 
выручка, прибыль), показатели экономической эффективности участия, в частности размер 
полученных в отчетном году дивидендов по имеющимся у общества акциям):
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Акционерное
общество
«Полярный кварц»

628002, Российская 
Федерация, Ханты- 

70, 82014% Мансийский автономный 
округ, г. Ханты-Мансийск, ул. 
Сутормина, 14

Создания производства 
кварцевых концентратов 
и порошков

б) информация о заключенных договорах купли-продажи долей, акций, паев 
хозяйственных товариществ и обществ, включая сведения о сторонах, предмете, цене и иных 
условиях данных договоров:

В 2025 году общество сделок, связанных с отчуждением, приобретением долей, акций, 
паев хозяйственных товариществ и обществ, не совершало.

9. Бухгалтерская отчетность и аудиторское заключение о достоверности 
бухгалтерской отчетности за отчетный и предыдущий годы.

Годовая бухгалтерская (финансовая) отчетность общества за период с 01.01.2025 г. по
31.12.2025 проаудирована в соответствии с п.п.1 п.1 ст. 5 Федерального закона от 30.12.2008 
№ 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» и п.З ст. 88 Федерального закона от 26.12.1995 
№208-ФЗ «Об акционерных обществах».

Аудитором общества по результатам проведения открытого конкурса в электронной 
форме выбрана: аудиторская организация общество с ограниченной ответственностью 
«Налоговые и бухгалтерские консультанты» (ИНН 7404031215), 644112, г. Омск, ул. 
Взлетная, д. 3, кв. 71.

По мнению аудитора, годовая бухгалтерская (финансовая) отчетность отражает 
достоверно во всех существенных отношениях финансовое положение АО «УК 
«Промышленные парки Югры» по состоянию на 31 декабря 2025 года, финансовые 
результаты его деятельности и движение денежных средств за 2025 год в соответствии с 
правилами составления бухгалтерской отчетности, установленными в Российской 
Федерации.

10. Информация о совершенных обществом в отчетном году крупных сделках.
В 2025 году обществом крупные сделки не совершались.

11. Информация о заключенных обществом в отчетном году сделках, в 
совершении которых имеется заинтересованность.

В 2025 году обществом сделки с заинтересованностью не заключались.

12. Информация о распределении прибыли общества, полученной в отчетном году.
Решение о распределении прибыли по итогам 2025 года не принималось.



13. Информация о получении обществом государственной поддержки в отчетном 
году, в том числе сведения о предоставляемых субсидиях (рублей), цели использования, 
информация об использовании средств на конец отчетного периода.

В рамках государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры «Развитие промышленности и туризма», обществом получены субсидии в виде вклада 
в имущество, не увеличивающего уставный капитал:

- согласно приказу Департамента по управлению государственным имуществом 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 29 ноября 2023 года № 54-нп «Об 
утверждении Порядка предоставления из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа
-  Югры субсидии в виде вклада в имущество, не увеличивающего уставный капитал АО «УК 
«Промышленные парки Югры», в целях реализации инфраструктурных проектов», в период 
2022-2025 г.г. выделена субсидия в общем объеме 4 564 895 600 руб. Финансирование 
исполнено в объёме 4 116 020 832,13 руб. (остаток средств субсидии 448 874 767,87 руб., 
предусмотрен к выплате в 2026 году по выполненным работам).

-согласно приказу Департамента по управлению государственным имуществом 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 28 июня 2023 года № 37-нп «Об 
утверждении Порядка предоставления из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа
- Югры субсидии в виде вклада в имущество, не увеличивающего уставный капитал АО «УК 
«Промышленные парки Югры», в период 2021-2025 г.г. выделена субсидия в размере 1 603 
075 042,55 рублей. Финансирование исполнено в объёме 1 596 373 814,91 рублей (остаток 
6 701 227,64 руб., предусмотрен к выплате в 2026 году по выполненным работам).

Все расходы общества, осуществляемые за счет средств полученных субсидий, 
согласованы с Департаментом промышленности Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры, ответственным исполнителем государственной программы Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры «Развитие промышленности и туризма», с предоставлением 
подтверждающих документов.

14. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества и 
система управления рисками, сведения о функции внутреннего аудита.

Управление рисками -  неотъемлемая часть системы корпоративного управления 
Общества, которая предусматривает участие структурных подразделений в процессе 
выявления и оценки рисков.

Политические риски:
Общество может сталкиваться с факторами политического характера, которые 

находятся вне зоны её прямого влияния. К числу таких рисков относятся, в частности, 
возможные изменения приоритетов в реализации государственных программ 
инфраструктурного развития.

С целью снижения воздействия политических рисков Обществом организована работа 
по взаимодействию с органами государственной власти и регулирующими структурами. В 
рамках этой работы реализуются следующие меры:



1. Регулярное информирование представителей исполнительных органов 
государственной власти о ходе реализации инвестиционных проектов и возникающих 
вопросах.

2. Поддержка открытого диалога с акционером о текущей деятельности Общества.
3. Совместный анализ с профильными ведомствами потенциальных изменений 

условий реализации проектов.
Отраслевые риски:
К факторам отраслевого риска деятельности, осуществляемой Обществом, можно 

отнести:
1. Ухудшение ситуации в отрасли, что может повлиять на исполнение компанией своих 

обязательств.
2. Изменение нормативно-правовой базы, регулирующей деятельность 

индустриальных парков, промышленных технопарков, особой экономической зоны.
3. Ухудшение ситуации в нефтесервисной отрасли и не подтверждение достигнутых 

соглашений между резидентами и нефтяными компаниями.
С целью предупреждения возникновения ситуаций, которые могут негативно 

отразиться на деятельности Общества, принимаются следующие меры:
1. Мониторинг ситуации на российском и мировом рынках инвестиций. Особые 

экономические зоны, индустриальные парки и промышленные технопарки остаются одним 
из самых эффективных инструментов поддержки бизнеса, способствующих снижению 
издержек на реализацию инвестиционных проектов. Данные институты хорошо известны и 
оказывают положительное влияние на развитие промышленного потенциала страны.

2. Постоянный анализ существующих мер поддержки инвесторов на уровне регионов, 
поскольку ряд преференций, получаемых резидентами индустриального (промышленного) 
парка и особой экономической зоны, регламентируются законами субъектов Российской 
Федерации. Это помогает своевременно реагировать на изменения, которые могут негативно 
повлиять на инвестиционную привлекательность индустриального (промышленного) парка 
и особой экономической зоны в виду появления дополнительных мер поддержки других 
площадок.

Финансовые риски:
Риски связаны прежде всего, с возможными изменениями налогового 

законодательства, а также с практикой его применения со стороны контролирующих 
органов. Несмотря на то, что основные принципы налогообложения и порядок исчисления 
налогов закреплены в Налоговом кодексе РФ, неоднозначное толкование отдельных норм 
сохраняется.

Общество осуществляет налоговую политику в полном соответствии с действующим 
законодательством. Тем не менее, потенциальные разногласия в трактовке налоговых норм 
между налогоплательщиком и налоговыми органами могут повлечь за собой юридические 
риски.



С целью минимизации налоговых рисков в Обществе применяется комплексный 
подход, включающий проведение обязательного аудита, а также исполнение рекомендаций 
аудиторов и консультантов в области налогообложения.

Юридические риски:
Юридические риски в деятельности Общества могут возникать в случае несоответствия 

внутренних нормативных актов Общества действующему федеральному и окружному 

законодательству, а также в случае их ненадлежащего исполнения.
Для минимизации указанных рисков в Обществе осуществляется постоянный 

мониторинг информационно-правовых систем с целью своевременного учёта изменений в 
законодательстве, а также отслеживания подготовки законопроектов и нормативных актов, 
способных в перспективе повлиять на деятельность Общества.

Дополнительным фактором юридических рисков является вероятность понесённых 
убытков в случае нарушения контрагентами положений действующего законодательства или 
условий заключённых договоров.

Общество в текущем и плановом периоде продолжит строить свою деятельность на 
основе строгого соблюдения законодательства Российской Федерации, автономного округа, 
внутренних нормативных документов, установленных процедур и условий заключённых 
гражданско-правовых сделок, что позволяет существенно снизить вероятность наступления 
юридических последствий и сопутствующих финансовых потерь.

Имущественные риски:
Имущественный риск представляет собой вероятность потери Обществом части своего 

имущества и его порчи. В связи с вводом в эксплуатацию объектов капитального 
строительства, в т.ч. опасных производственных объектов, имущество может быть 
подвержено следующим рискам: противоправным действиям третьих лиц, пожару, взрыву, 
действиям природных сил и т.д.

В целях минимизации рисков, связанных с противоправными действиями третьих лиц 
на деятельность Общества, обеспечивается охрана имущества. Ключевые производственные 
объекты, в том числе системы жизнеобеспечения поставлены под особый контроль с целью 
предотвращения порчи имущества. Пожарная безопасность объектов обеспечивается за счет 
реализации комплекса мер, позволяющих защитить имущество и людей от возникновения 
пожара, и его возможных последствий, включающий организационно-распорядительные, 
технические, эксплуатационные меры, а также обучение мерам пожарной безопасности, 
тренировки и мероприятия пожарной профилактики.

Общество предпринимает все зависящие от него усилия для минимизятщи 
потенциального влияния рисков и для снижения вероятности их реализации.

Экологические риски:
Под экологическими рисками понимается вероятность наступления гражданской 

ответственности за нанесение ущерба окружающей среде. Экологические риски могут 
возникнуть в процессе строительства и эксплуатации производственных объектов. Данный 
вид рисков оценивается как низкий.



Для предотвращения таких рисков проводится регулярный мониторинг соответствия 
осуществляемой деятельности природоохранным нормам.

Описание функции внутреннего аудита:
Общество осуществляет внутренний контроль за ключевыми аспектами финансово­

хозяйственной деятельности. С целью проведения внутреннего аудита ежемесячно 
проводится анализ финансово-хозяйственной деятельности, в ходе которого выявляется 
расхождение между плановыми и фактическими показателями, проводится анализ 
использования объектов основных средств, анализ расходов по взаимодействию со 
сторонними организациями, а именно общество старается заключать договоры с 
контрагентами, применяющими основную систему налогообложения, также перед 
подписанием договоров проводится анализ предложений на предмет более выгодных 
слагаемых «цена -  качество -  срок поставки», анализ расходов на приобретение 
энергоресурсов, предлагает меры по снижению кредиторской задолженности.

Общество придерживается принципов добросовестности, открытости и 
ответственности.

15. Кадровая политика акционерного общества.
Кадровая политика Общества осуществляется в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом 
Российской Федерации, иными федеральными законами и нормативными правовыми 
актами. В Обществе утверждены локальные нормативные акты, регулирующие вопросы 
трудовых отношений.

Целью кадровой политики Общества является формирование надежной компетентной 
команды, ориентированной на успешную реализацию задач.

Высокий уровень профессионализма, эффективная организация труда и продуманная 
система мотивации персонала являются основными условиями стабильной и эффективной 
работы Общества.

Кадровый состав Общества сформирован из специалистов, обладающих необходимым 
профессиональными навыками, опытом работ и образованием, установленными 
квалификационными требованиями.

На конец 2025 года укомплектованность штата Общества составляет 24 человека при 
штатной численности 30 сотрудников. Работа с различными возрастными категориями 
кадрового состава (работниками пенсионного возраста, имеющими статус предпенсионеров 
и др.) ведется в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и 
запросами работников. Общество взаимодействует с Отделением социального фонда 
Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу -  Югре по 
заблаговременной подготовке документов для проверки и оценки пенсионных прав.

Общество поддерживает и поощряет стремление сотрудников к повышению уровня 
профессиональных компетенций и дополнительному образованию, так в 2025 году 4 
сотрудника Общества прошли обучение по различным программам повышения 
квалификации и профессиональной переподготовки.

В своей кадровой политике Общество стремится к достижению баланса экономических 
целей и социальных потребностей работников. Трудовые отношения выстраиваются в 
строгом соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации. Локальными



нормативными актами, утвержденными в Обществе предусмотрены различные формы 
материального стимулирования работников, установлены социальные льготы и гарантии. 
Разработаны меры адресной помощи сотрудникам, оказавшимся в сложной жизненной 
ситуации.

Общество ведет работу по созданию и обеспечению безопасных и комфортных условий 
труда на рабочем месте, что подтвердила проведенная специальная оценка условий труда. В 
Обществе ежегодно организуется проведение диспансеризации сотрудников с выездом 
медицинских работников в офис.

Трудовая дисциплина в Обществе поддерживается на должном уровне и 
регламентируется трудовым законодательством Российской Федерации и локальными 
нормативными актами Общества.



Перечень резидентов и арендаторов на территории парков Общества

Наименование
парка № Предприятие, статус Вид деятельности

Количество 
рабочих мест

1 ООО «Карсикко», резидент
производство деревянных каркасно-панельных 
домов 3

П ромы ш ленны й
технопарк

«И М П У ЛЬС»
2 ООО «СК Лидер», резидент

производство деревянных каркасно-панельных 
домов 20

3
ПАО «ВЫМПЕЛ
КОММУНИКАЦИИ»,
арендатор

предоставление коммуникационных услуг 
(Билайн) 0

ИТОГО: 23

1 ООО «Смарт Дриллинг Тулз», 
резидент

производство бурового инструмента: 
гидравлических и гидромеханических яс 18

2 ООО «Ю-Сервис», резидент
ремонт и модернизация защитных элементов 
кабельных линий и электроприводных 
центробежных насосов

6

3 ООО «Платинум-Сервис», 
резидент

изготовление переводников, немагнита, 
металлоконструкций и нестандартного нефтяного 
оборудования

47 .

4 ООО «Ойлпамп Сервис», 
резидент

восстановление нефтепогружного кабеля, ремонт 
и испытания электрических центробежных 
насосов

43

5 ООО «ГРП Сервис Югра», 
резидент

ремонт, крупногабаритная сборка нефтяного 
оборудования (ГРП, ГНКТ буровых насосов) 8

И ндустриальны й
6 ООО «СК Татпромхолдинг», 

резидент
сборка и настройка оборудования заканчивания 
скважин 77

парк
«Н ефтею ганский» 7 ООО «Интеллектуальные 

системы», резидент

сервисный центр по ремонту и модернизации 
телеметрического оборудования для буровых 
труб

50

8 ООО «Айрон Хард», резидент ремонт и производство ЗИП нефтяного 
оборудования (металлообработка) 1

9 ООО «НТЦ «ЗЭРС», 
арендатор ремонт нефтяного оборудования нет

информации

10 ООО «Уралмаш-Сервис», 
арендатор ремонт бурового оборудования 4

11 ООО «Фабрика моды», 
арендатор производство и пошив спецодежды 0

12 ООО «Пульсар», арендатор склад ТМЦ 0

13 ООО «Цербер», арендатор предоставление охранных услуг 0

14 ООО «СЛИ-Рус», арендатор склад ТМЦ 0

ИТОГО: 254

П ром ы ш ленная
площ адка

«П ыть-Я х»
1

ООО «Югорская 
логистическая компания», 
резидент

обработка грузов, поступающих 
железнодорожным и автомобильным транспортом 63

ИТОГО: 340



Загрузка производственной инфраструктуры парков Общества

Наименование
парка

Наименование
имущества

Общая
площадь

Арендо­
пригодная

S
Наименование контрагента

Площадь 
арендуемого 

имущества, м2 
(расположение на 

экспликации 
помещений')

Свободная
площадь

П ром ы ш ленны й
технопарк

«И М П У Л ЬС »

Ц ех по 
производству 

элементов 
быстро воз водимых 

ДКП домов

4623,4 4521,4

ООО «Карсикко» 150,00

0,00
ООО «СК Лидер» 4371,4

АБК 840,31 397,38 - - 397,38

И Т О Г О : 5463,71 4918,78 4 521,40 397,38

П Л О Щ А Д Ь  П ЕРЕ Д А Н Н Ы Х  В А РЕН Д У  О Б Ъ Е К Т О В  (% ): 91,92

И ндустриальны й
п ар к

Н еф тею ганский

АБК 604,1 262

АО «СЛСи-РУС» 23,30

130,70

о о о « с к
«ТАТПРОМХОЛДИНГ»

18,30

35,30

13,00

12,20

ООО ФАБРИКА МОДЫ 
«СЕВЕР» 11,20

ООО ЧОО «Цербер» 18,00

ПК1 4557,7 4544,24

ООО «Платинум-Сервис» 2231,64

0
ООО «Смарт Дриллинг 
Тулз» 1687,6

ООО «Ю -Сервис» 625

ПК2 2318,9 2318,9 ООО «Ойлпамп Сервис» 2318,9 0

ПКЗ 6955,7 6203,7

ООО «НТЦ "ЗЭРС» 1 292,40

318,60

ООО «ГРП СЕРВИС 
Ю ГРА» 2 815,00

ООО «СК
«ТАТПРОМХОЛДИНГ»

1 728,00

ООО «Ойлпамп Сервис» 49,7

ПК 4 802,7 715 ООО «Интеллектуальные 
системы» 715,00 0,00

ПК4/вспом. 409,7 345,5
ООО «Айрон Харт» 58,90

143,30
АО «СЛСи-РУС» 143,3

ПК 5 4286 3974,23

ООО «Интеллектуальные 
системы» 2 658,05

0,00
ООО «Уралмаш-Техсервис» 1 316,18

И Т О Г О : 19934,8 18363,57 17 770,97 592,60

П Л О Щ А Д Ь  П ЕРЕ Д А Н Н Ы Х  В А РЕН Д У  О Б Ъ Е К Т О В  (% ): 96,77

г. П ы ть-Я х, 
производственная 

площ адка

Зданиям
помещения 1608 1608 ООО «Ю горская 

Логистическая компания» 1 608,0 0

И Т О Г О  П О  П А РК А М : 27006,51 24890,35 23 900,37 989,98

О Б Щ А Я  П Л О Щ А Д Ь  П ЕРЕ Д А Н Н Ы Х  В А РЕН Д У  О Б Ъ Е К Т О В  (% ): 96,02


